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                                                         ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОРЯДКЕ ОПЛАТЫ И УСТАНОВЛЕНИЯ ЛЬГОТЫ ПО ОПЛАТЕ ЗА ПРИСМОТР И УХОД ЗА ДЕТЬМИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ «ДЕТСКИЙ САД «СКАЗКА» СЕЛА ТРОСТЯНКА БАЛАШОВСКОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок оплаты и предоставления льгот по оплате за содержание (присмотри уход) ребенка в   Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад «Сказка» села Тростянка Балашовского  района Саратовской области»  (далее по тексту - Учреждение), реализующемобразовательную программу дошкольного образования.
1.2. Положение  разработано в соответствии Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 05.04.2003г. №44-ФЗ «О порядке учёта доходов и расчёта среднедушевого дохода семьи  для признания их малоимущими и оказания государственной социальной помощи», Семейным кодексом (ст.2), Постановлением Правительства РФ от 20.08.2003г.№512 «О перечне видов доходов, учитываемых при расчёте среднедушевого дохода семьи», действующими постановлениями, распоряжениями  администрации Балашовского муниципального района, приказами Управления образования и иными действующими нормативными правовыми актами.
1.3. Размер родительской платы, порядок расчета, взимания и использования родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход) (далее – родительская плата) устанавливается Постановлением администрации Балашовского муниципального района, и определяется исходя из расходов на содержание ребёнка (присмотр и уход за ребёнком) в муниципальном дошкольном учреждении (далее - МДОУ), за исключением расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образова​ния и расходов на содержание недвижимого имущества.
1.4. Порядок установления льгот по оплате за содержание (присмотри уход) ребенка устанавливается настоящим Положением.

1.5. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Учреждения в информационной коммуникационной сети Интернет, в информационных уголках каждой возрастной группы и на информационном стенде, расположенном  в вестибюле административного блока.

1.6. Заведующий обязан ознакомить родителей (законных представителей) воспитанников с настоящим Положением при заключении договора об образовании.
1.7. Основные понятия, используемые данным Положением:
малоимущая семья – семья, имеющая детей, со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума, установленную нормативным актом Правительства Саратовской области.

многодетная семья – семья, имеющая в своём составе трёх и более детей, в том числе усыновлённых, приёмных детей, в возрасте до 18 лет.

семья находящаяся в социально-опасном положении.

2.  Порядок  взимания родительской платы

2.1. Начисление родительской платы производится Централизованной бухгалтерией обслуживающей Учреждению в первый рабочий день месяца, следующего за отчётным месяцем, согласно календарному графику работы и табелю учёта посещаемости детей за предыдущий месяц.
2.2. Для оплаты родителям (законным представителям) выписывается квитанция, в которой указывается сумма родительской платы с учётом дней посещения ребёнком в прошедшем месяце.

2.3. Родительская плата вносится родителями (законными представителями) ежемесячно не позднее 15 числа текущего месяца.
В исключительных случаях родители (законные представители) вправе ходатайствовать перед администрацией  об отсрочке платежей за содержание ребенка, но  не более 30 календарных дней.
2.4.Возврат излишне уплаченной суммы начисленной платы родителям (законным представителям) в случае отчисления детей производится на основании их заявления, согласно приказу по учреждению. 
Возврат производится через кассу или путем безналичного перечисления.
2.5. Родительская плата не начисляется  и не взимается в случае непосещения ребёнком ДОУ по следующим уважительным причинам:

· болезни ребенка, домашнего режима после перенесенного заболевания (согласно представленной медицинской справке);

· санаторно-курортного лечения и медицинского обследования ребенка (по предоставлению справки),

· отпуска, командировки «Родителей» (с предоставлением отпускного удостоверения, справки с места работы, копий проездных документов, подтверждающих проезд к месту использования отпуска и обратно);

· в летний оздоровительный период с 1 июня по 31 августа;

· на период карантинных мероприятий,  ликвидации аварийной ситуаций в учреждении, при неблагоприятных погодных условиях: низкой температуре воздуха (ниже 25 градусов), штормовом предупреждении. 

· закрытии ДОУ для проведения ремонтных и  (или) аварийных работ

Во всех других случаях непосещения ребенком МДОУ родительская плата за содержание ребенка (присмотр и уход) взимается в установленном Постановлением администрации Балашовского муниципального района размере без учета доли стоимости питания в родительской плате. Оплата за содержание ребёнка (присмотр и уход) может производитьсяиз средств материнского (семейного) капитала, в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 14.11.2011г. №931 «О внесении изменений в Правила направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на получение образования ребёнком (детьми) и осуществления иных связанных с получением образования ребёнком (детьми) расходов» в порядке, определённом совместным письмом Министерства образования и науки Российской Федерации и пенсионного фонда Российской Федерации от 27.01.2012 г. № МД-36/03 и № ЛЧ-28-24/843 «О реализации постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 № 926».
Согласно данному документу, в договоре с родителями (законными представителями) указывается:

-  расчёт размера платы за содержание ребёнка  в образовательном учреждении, включающий в себя сумму средств, подлежащих возврату в качестве компенсации части родительской платы, за содержание ребёнка  в образовательном учреждении;

-  сумма средств для направления органами Пенсионного фонда Российской Федерации на оплату содержания ребёнка  в образовательном учреждении. 
2.7. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих МДОУ, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация части родительской платы за содержание (присмотр и уход) за детьми, посещающими МДОУ, реализующие образовательные программы  дошкольного образования. 
2.8. Порядок обращения за компенсацией, а также порядок её выплаты устанавливается Правительством Саратовской области. Порядок размещён на официальном сайте Учреждения.
2.9. Компенсация части родительской платы за содержание ребёнка (присмотр и уход)  в производится в соответствии  с ФЗ Российской Федерации «Об образовании» из среднего размера родительской платы, установленной Правительством Саратовской области. 
2.10. На первого ребенка по очередности рождаемости выплачивается компенсация в размере – 20%, на второго ребенка - 50 %, на третьего и последующих по очередности рождаемости – 70 %.  Родители (законные представители), в семьях которых воспитываются близнецы, получают компенсацию части родительской платы на одного ребёнка как на первого (или следующего по очерёдности рождаемости), на другого ребёнка как на второго (или следующего по очерёдности рождаемости).  
2.11. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесшийплату за содержание ребёнка (присмотр и уход).

2.12. Данная льгота носит заявительный характер, действие ее наступает с момента предоставления полного комплекта документов.
3. Порядок предоставления льготы по оплате
за содержание ребёнка (присмотр и уход)
3.1.  Согласно Постановления администрации Балашовского муниципального района от 22.12.2015г. №260-П  установлены следующие льготы по оплате за содержание ребёнка (присмотр и уход):
- родительская плата не взимается за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми с туберкулёзной интоксикацией и за детьми из малоимущих семей.

- родительская плата снижена на 100% для детей из семей находящихся в социально  опасном положении на основании Педагогического совета.
3.2. Ответственный  по охрану прав детства  проводит разъяснительную работу среди родителей (законных представителей) о  мерах социальной поддержки, оказывает содействие семьям в получении мер социальной поддержки.
3.3. Для получения льготы по оплате за содержание ребёнка (присмотр и уход) родители (законные представители) вышеуказанных категорий предоставляют в Учреждение следующие документы, подтверждающие статус ребёнка или семьи:
- «дети -инвалиды, дети с туберкулёзной интоксикацией»: заявление установленного образца о предоставлении льготы по оплате за содержание (присмотр и уход за ребёнком) на имя заведующей (приложение №1); копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы.
- «дети из семей находящиеся в социально-опасном положении»): заявление о предоставлении льготы по оплате за содержание (присмотр и уход за ребёнком) установленного образца на имя заведующей (приложение №1); заключение комиссии по делам несовершеннолетних при администрации Балашовского муниципального района.

3.4. Документы предоставляются при зачислении ребёнка в Учреждениеи обновляются ежегодно до 01 февраля.
Приём документов для установления льготы производится до 20 числа месяца, предшествующего выплате.
3.5.Получение льготы носит заявительный характер, выплата льгот производится с даты предоставления родителями (законными представителями) полного пакета документов.
3.6. При наступлении обстоятельств, влекущих изменение статуса ребёнка или семьи,  родители (законные представители) в течение 14 рабочих дней со дня наступления соответствующих обстоятельств обязаны  в письменном виде уведомить об этом руководителя Учреждения.

3.7. Для установления льготы по оплате за содержание (присмотр и уход) ребенка в Учреждении  создается комиссия.

         3.8. Льгота по оплате за содержание ребенка (присмотр и уход) устанавливается приказом руководителя на основании решения педагогического совета
Приложение 1 
	Заведующему
	

	
	(наименование учреждения)

	

	(фамилия, имя, отчество заведующего)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	
	(родителя (законного представителя)

	Проживающие по адресу:
	

	

	Контактный телефон
	


З А Я В Л Е Н И Е


Прошу не взимать родительскую плату за присмотр и уход за моим ребёнком
_____________________________________________________, ___________________________ ,
(фамилия, имя)                                                                         (дата рождения)

посещающим(ей) ____________________________________________________________________
(вид, названиегруппы)          

Основание:___________________(ребёнок-инвалид, семья находящаяся в социально опасном положении),___________________________________________________________________________________

(наименование документа) серия __________________________№ __________________________
Справка     действительна до ____________________

При наступлении обстоятельств, влекущих изменение статуса ребёнка или семьи, обязуюсь в течение 10 рабочих дней со дня наступления соответствующих обстоятельствв письменном виде уведомить администрацию Учреждения.

             С Постановлением администрации Балашовского муниципального района от 22.12.2015г. № 260-П «Об  установлении льгот по оплате за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях, структурных подразделениях общеобразовательных организаций всех типов и видов на 2016 год», ознакомлен (а).
            Несу полную ответственность за подлинность и достоверность сведений, изложенных в настоящем заявлении.

Дата: ___________________





Подпись_____________ 

